ISTITUTO DI (ISTRUZIONE SUPERIORE “AUGUSTO RIGHH"
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Settore Teenologico

Indirizzi: Costruzioni Ambiente e Territorio - Trasporti e Logistica (Aeronautico)
Indirizzo: Chimica, Materiali e Biotecnologie/Biotecnologie Sanitarie

Prot. n® 3095 Reggio Calabria, 13/04/2017

Al personale ATA
albo

SEDE

OGGETTO: GRADUATORIA INTERNA D’ISTITUTO.

Si comunica che, ai fini della compilazione della graduatoria d’Istituto per I’individuazione dei
soprannumerari prevista dall'Ordinanza Ministeriale n. 221/2017, del Contratto Collettivo
Nazionale Integrativo sulla mobilita del personale docente, educativo ed ATA per I’a.s. 2017/18,
sottoscritto 12 aprile 2017, tutto il personale ¢ tenuto a compilare la scheda per la predisposizione
della graduatoria d’Istituto e consegnarla alla segreteria improrogabilmente entro il 24/05/2017
tenendo presente che debbono essere valutati soltanto 1 titoli in possesso degli interessati entro il
termine previsto per la presentazione della domanda di trasferimento.

In caso di mancata dichiarazione e documentazione dei titoli valutabili ai fini della formulazione
della graduatoria di cui sopra, compresa la documentazione dei soggetti beneficiari delle precedenze
di cui all’art. 13 del CCNI, il personale verra graduato d’ufficio sulla base degli atti in possesso

della scuola.
Si comunica altresi che le istanze per i trasferimenti del personale ATA potranno essere presentate

dal 4 al 24 maggio 2017.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Fran7sco PRATICO’

v ="

Via Trabocchetto, Il Tronco- 89126 Reggio Calabria (RC) - Cod. Mecc. RCIS034004
Tel. : 0965/25800 - Fax 0965/897098 - C.F. 80010790808 - Sitoweb: htip//www.itgrighire.it
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SCHEDA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI FINALIZZATA ALLA COMPILAZIONE
DELLA GRADUATORIA DI ISTITUTO PER L’INDIVIDUAZIONE DEI SOPRANNUMERARI PERSONALE ATA

A.S.2017/18

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

_|_sottoscritt_ nat_ a

provincia di il residente in

titolare preso codesto Istituto dall’anno scolastico / profilo

immesso in ruolo nell’anno scolastico / con effettiva assunzione in servizio dal

ai fini della compilazione della graduatoria di Istituto prevista dall’art.48 del CCNI |, consapevole delle responsabilita civili e
penali cui va incontro in caso di dichiarazione non corrispondente al vero, ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 (Testo unico

delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa) e successive modifiche ed

integrazioni, dichiara di aver diritto al seguente punteggio:

I. ANZIANITA DI SERVIZIO (F):
TIPO DI SERVIZIO

Totale | Riservato
punti | a1I’Ufficio

A) per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio effettivamente prestato successivamente alla decorrenza
giuridica della nomina nel profilo professionale di appartenenza (2) (2)......ooeeeeee (punti 2 x ogni mese)...mesi

Al) per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio effettivamente prestato successivamente alla decorrenza
giuridica della nomina nel profilo professionale di appartenenza (2) (a) in scuole o istituti situati nelle piccole isole in

aggiunta al punteggio di cui al punto A) - (@)....oooiiiiiii s (punti 2 x ogni mese)...mesi
B) per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio non di ruolo o di altro servizio riconosciuto o riconoscibile
woer(punti 1 x ciascuno dei primi 48 mesi).......mesi

L A N ——

.. (punti 1 x ciascuno dei restanti 2/3 mesi)........ mesi

Bl) per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio non di ruolo o di altro servizio riconosciuto o
riconoscibile effettivamente prestato in scuole o istituti situati nelle piccole isole in aggiunta al punteggio di cui al punto

B) (3) (11) () covvvevermmsmencmes e (punti 1 x ciaseuno dei primi 48 mesi).......mesi
cerennes (punti 1 x ciascuno dei restanti 2/3 mesi)....... mesi

C) per ogni anno o frazione superiore ai 6 mesi di servizio di ruolo effettivamente prestato a qualsiasi titolo in
Pubbliche Amministrazioni o negli Enti Locali (b)..........ooooiviiiiiiiiinnnnnnnns (punti 1 x ogni anno)...anni
D) per ogni anno intero di servizio prestato nel profilo di appartenenza senza soluzione di continuita nella seuola di

attuale titolarita (4) (11) (in aggiunta a quello previsto dalle lettere A)e B)(c)(d)
- entro il quinquennio (per servizio in piccole isole il punteggio si raddoppia) ( punti 8 x ogni anno)....anni

- oltre il quinquennio (per servizio in piccole isole il punteggio si raddoppia) ( punti 12 x ogni anno)...anni

E) per ogni anno intero di servizio di ruolo prestato nel profilo di appartenenza nella sede (comune) di attuale titolarita
senza soluzione di continuita (4Bis) in aggiunta a quello previsto dalle lettere A) e B) e, per i periodi che non siano
coincidenti, anche alla lettera D) (¢) (valido solo per i trasferimenti d’ufficio) ...... (punti 4 x ogni anno)....anni

F) A coloro che per un tricnnio a decorrere dalle operazioni di mobilita per I'a.s. 2000/01 e fino all’a.s. 2007/2008, non
presentano o non abbiano presentato domanda di trasferimento provinciale o di passaggio di profilo provinciale o, pur
avendo presentato domanda, I’abbiano revocata nei termini previsti, ¢ riconosciuto, per il predetto triennio, una

tantum, un punteggio aggiuntivo a quello previsto dalle lettere A)e B), C) e D) (€)ereeereeervrmieinnnaeeenneeeepunti 40
Nota (e): Il punteggio viene riconosciuto anche a coloro che presentano domanda condizionata, in quanto soprannumerari; la richiesta, nel
quinquennio, di rientro nella scuola di precedente titolaritd fa maturare regolarmente il predetto punteggio aggiuntivo.

TOTALE PUNTEGGIO ANZIANITA’ DI SERVIZIO.....oevviens




II. ESIGENZE DI FAMIGLIA (4 ter) (5) (5 bis):

TIPO DI ESIGENZA Totale | Riservato
punti all’Ufficio

A) per ricongiungimento o riavvicinamento al coniuge ovvero, nel caso di docenti senza coniuge o separato

giudizialmente o consensualmente con atto omologato dal tribunale, per ricongiungimento o riavvicinamento ai genitori

0 AL FIZI (5).0 ittt st e s e e punti 24

B) per-ogini figlio:di etd inferione a8l G 0] v sinsssss i s (punti 16) ...figli n.

C) per ogni figlio di etd superiore ai sei anni, ma che non abbia superato il diciottesimo anno di eta (6), ovvero per ogni

figlio maggiorenne che risulti totalmente o permanentemente inabile a proficuo lavoro .......... (punti 12) ...... figlin.

D) per la cura e I"assistenza dei figli minorati fisici, psichici o sensoriali, tossicodipendenti, ovvero del coniuge o del

genitore totalmente ¢ permanentemente inabili al lavoro che possono essere assistiti soltanto nel comune richiesto (7) (1)

B0 s o A T e s S S S R e e S o T S I T S L P e e punti 24

TOTALE PUNTEGGIO ESIGENZE DI FAMIGLIA

III - TITOLI GENERALI:

TIPO DI TITOLO Totale | Riservato
punti | a1'Ufficio

A) per l'inclusione nella graduatoria di merito di concorsi per esami per I'accesso al ruolo di appartenenza (9) punti 12

B) per I'inclusione nella graduatoria di merito di concorsi per esami per I'accesso al ruolo di livello superiore a quello di
APPATENENZA(T0). ottt et e et taas punti 12

TOTALE PUNTI TITOLI GENERALI

TOTALE PUNTEGGIO

Si Allega:

Data:

Firma
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DICHIARAZIONE PERSONALE
ESIGENZE DI FAMIGLIA

ll/La sottoscritto/a nato/a a il
; docente a tempo indeterminato (Classe di concorso/posto

comune/sostegno ) titolare presso di

dall’ 1/9/ con decorrenza giuridica dal ed economica dal immesso in

ruolo ai sensi

ai fini della compilazione della domanda di trasferimento/passaggio prevista dal CCNI vigente,
consapevole delle responsabilita civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazione non
corrispondente al vero,ai sensi del DPR 28.12.2000 n. 445, cosi come modificato ed integrato dall’art. 15

della legge 16.1.2003, dichiara:

DI RICONGIUNGERS!I AL CONIUGEOPPURE, NEL CASO DI PERSONALE SENZA CONIUGE O SEPARATO
GIUDIZIALMENTE O CONSENSUALMENTE CON ATTO OMOLOGATO DAL TRIBUNALE, RICONGIUNGERSI Al

GENITORI O Al FIGLI (pp. 6):*

e Di essere coniugato/a con nato/aa il e

residentenel COMUNE di dal

e Dinon essere coniugato/a

RICONGIUNGIMENTO AL FIGLIO/GENITORE nato a il
e residente nel COMUNE di dal
e Di essere separato/agiudizialmente o  consensualmenteda nato/a a
il con ATTO OMOLOGATO DEL
TRIBUNALE
RICONGIUNGIMENTO AL FIGLIO/GENITORE nato a il
e residente nel COMUNE di dal

"Il punteggio spetta per il comune di residenza dei familiari a condizione che essi, alla data di pubblicazione
dell'ordinanza (8 APRILE 2016), vi risiedano effettivamente con iscrizione anagrafica da almeno tre mesi.
Dall'iscrizione anagrafica si prescinde quando si tratti di ricongiungimento al familiare trasferito per servizio nei
tre mesi antecedenti alla data di pubblicazione dell'ordinanza.
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ESISTENZA DEI FIGLI?
FIGLI MINORENNI INFERIORI AD ANNI 6 (pp. 4 per ogni figlio):

1.
2.

FIGLI SUPERIORI AD ANNI 6 ED INFERIORI AD ANNI 18 E/O PER OGNI FIGLIO MAGGIORENNE CHE RISULTI
TOTALMENTE O PERMANENTEMENTE INABILE A PROFICUO LAVORO (pp. 3 per ogni figlio):

1.
2.
DICHIARAZIONE DEL CONIUGE
(IN CASO DI DIPENDENTE SEPARATO O NON CONIUGATO DICHIARAZIONE DEL GENITORE/FIGLIO A CUI SI
CHIEDE IL RICONGIUNGIMENTO)
lo sottoscritto nato a il , coniuge della prof.ssa
DICHIARA
Di essere residente nel Comune di dal

“Indicare nome e cognome e data di nascita dei figli.| punteggi riferiti "al figlio" si intendono estesi anche al figlio
adottivo o in affidamento preadottivo o in affidamento.ll punteggio va attribuito anche per i figli che compiono i
6 annioi 18 anni entro il 31/12/2016.



