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PIANO DELLA FORMAZIONE DEI DOCENTI

ALLEGATO 4 AL PTOF

TRIENNIO 2016/19

PRIORITA’FORMATIVE

Contenuti formativi

Didattica per competenze e
innovazione metodologica

Strategie per migliorare gli esiti dei
scolastici e dei risultati delle prove
INVALSI

programmare per competenze
didattica laboratoriale.

didattiche innovative

uso del software didattico.

Valutazione e miglioramento

Il processo di formazione:
dall’analisi dei bisogni alla
valutazione dei risultati/rubriche di
valutazione.

Metodologie e strumenti di
valutazione.

Inclusione e disabilita

Prevenzione, accompagnamento,
sostegno degli alunni in situazioni di
fragilita o con bisogni educativi speciali.

Costruzione di un curricolo per alunni
stranieri.

Formazione in :

mediazione linguistica

e culturale

Coesione sociale e prevenzione del
disagio giovanile

Formare ed educare :

alle pari opportunita,

alla legalita, alla pace ed all’accettazione e
integrazione del diverso.
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Competenze di lingua straniera

Rafforzare il livello medio di padronanza
della lingua inglese di tutti i docenti per
raggiungere i livelli B1 e B2 delle
certificazioni linguistiche.

Formazione metodologica per
I’insegnamento con metodologia CLIL

Competenze digitali e nuovi ambienti

Promuovere il legame tra innovazione
didattica e metodologica e tecnologie
digitali.

Impiego di software e hardware per la
gestione informatizzata della attivita
didattica e delle attivita funzionali
all’insegnamento

Valorizzare 1’azione dell’animatore
digitale e del team per I’innovazione
attraverso ;

= utilizzo Lim

= formazione classi digitali

= utilizzo risorse web e piattaforma
e- learning dell’istituto

Scuola e lavoro

Rinforzare il rapporto con il territorio
adeguando la propria offerta formativa.

Formazione tutors per alternanza e
formazione sulla  valutazione delle
competenze
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UNITA’ FORMATIVE DA REALIZZARE DALL’ISTITUTOE/O IN RETE
NEL TRIENNIO 2016/19
RELATIVE AL PIANO DELLA FORMAZIONE DOCENTI
DELL’ISTITUTO.

Obiettivi di Denominazione Ente
UF n.
competenze UF Formatore
Sperimentazione
didattica
Ruolo docente
Ruolo docente a.s. 16/17
3 (a.s. 2016-17 per rete ambito
Didattica per tutti i docenti) e/o Istituto
competenze e
COMPETENZA inngvazione Programmazione e
DI SISTEMA . dello
metodologica modetio
docimologico
Miglioramento delle
capacita di studio e
dell’autostima degli
2 allievi
Feedback dei
risultati ottenuti
Modello
metodologico
COMPETENZE Didattica
PER IL Lingue straniere laboratoriale delle
21° SECOLO 2 lingue straniere
Competenze digitali Utilizzo piattaforma
e nuovi ambienti per e-learning
I’apprendimento dell’istituto
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Formazione tutor
alternanza

Certificazione

Competenze a.s 16/17 rete
Scuola e lavoro 4 . . ambito e/o
Simulazione Istituto
d’impresa
COMPETENZE Bisogni educativi
PER UNA speciali
SCUOLA
INCLUSIVA .
Inc_lu3|_or1e: ¢ La classificazione
disabilita 2 dei disturbi

nell’infanzia e
nell’adolescenza nel
DSM V e nell’ ICD-
10
Capacita
comunicative
relative alla
funzione docente

Coesione sociale e Capacita relazionali

prevenzione del relative alla
disagio giovanile 3 funzione docente

Capacita di gestire
le dinamiche e le
conflittualita delle
classi nella scuola

media superiore




